Zalacznik Nr 1

do umowy z dnia 17.06.2024 r. W sprawie warunkéw organizacyjno-finansowych dziatalnosci
Centrum Kultury w Jedrzejowie

Program dzialalnoSci Centrum Kultury w Jedrzejowie na lata 2024 — 2031

I. WPROWADZENIE

Centrum Kultury w Jedrzejowie jest samorzadowg instytucja kultury dziatajacg na rzecz mieszkancow
gminy miejsko-wiejskiej liczacej ponad 26 tysigcy oséb, w tym okoto 14 tysiecy mieszkaficéw samego
miasta. Ta specyfika — tgczenie potrzeb spoteczno$ci miejskiej i rozproszonej spotecznosci wiejskiej
— stanowi punkt wyjScia do budowania nowoczesnej, dostepnej i integrujgcej oferty kulturalne;j.
Niniejszy dokument stanowi podstawe programowg 7-letniej kadencji Dyrektora i wyznacza kierunki
rozwoju instytucji w Scislej wspétpracy z Organizatorem — Burmistrzem Miasta Jedrzejowa — oraz
Rada Miejskg, jednostkami organizacyjnymi gminy, organizacjami pozarzadowymi i $rodowiskiem
lokalnym.

II. WIZJA

Centrum Kultury w Jedrzejowie jako nowoczesne, otwarte i przyjazne wszystkim mieszkaficom serce
zycia kulturalnego gminy miejsko-wiejskiej — miejsce twérczego spotkania pokole, Srodowisk i
tradycji z nowoczesnoscia.
Instytucja:

] dostepna architektonicznie, ekonomicznie i mentalnie,

*  reagujgca na realne potrzeby mieszkaficéw miasta i wsi,

*  budujaca lokalng tozsamo$¢ w oparciu o histori¢ i dziedzictwo Jedrzejowa,

*  wspierajaca rozwdj talentéw oraz aktywnoS¢ artystyczng w kazdym wieku,

*  rozpoznawalna w regionie jako o§rodek wysokiej jakosci wydarzen artystycznych.

III. MISJA

Tworzenie warunkéw do wszechstronnego rozwoju kultury, edukacji artystycznej i integracji
spotfecznej poprzez dostepne, réznorodne i wysokiej jakosci dziatania kulturalne skierowane do
wszystkich mieszkaficow gminy — ze szczegélnym uwzglednieniem grup dotychczas mniej obecnych
w ofercie instytucji.

Misje te realizowaé bedg poprzez:
1. Upowszechnianie kultury wysokiej i lokalnej twérczosci.
2. Budowanie przestrzeni dialogu migdzypokoleniowego.

3. Wzmacnianie integracji spotecznej i przeciwdziatanie wykluczeniu.



Rozwijanie edukacji artystycznej dzieci, mtodziezy oraz oséb dorostych i pracujacych.
Tworzenie oferty dla senioréw jako petnoprawnych uczestnikéw i wspéttwoércéw kultury.

Aktywne pozyskiwanie Srodkéw zewngtrznych oraz rozwdj partnerstw lokalnych i
regionalnych.

IV.ANALIZA OTOCZENIA I GRUP DOCELOWYCH

Specyfika gminy miejsko-wiejskiej

Gmina Jedrzejéw taczy charakter miejski i wiejski.

Oznacza to:

zréznicowany poziom dostgpu do oferty kulturalnej,
potrzebe organizowania wydarzefi zaréwno centralnie, jak i w sotectwach,
konieczno$¢ dostosowania godzin i form zajeé do 0séb pracujacych i dojezdzajacych,

istotng role integracyjna kultury w budowaniu wspélnoty.

Kluczowe grupy odbiorcéw

1.
2.

6.
7.

Dzieci i mtodziez — edukacja artystyczna, rozwéj kompetencji spotecznych.

Osoby doroste i pracujace — oferta popotudniowa i weekendowa (warsztaty, chdry, teatr
amatorski, fotografia, rekodzieto, nowe media).

Seniorzy (60+) — aktywizacja, programy twércze wspdlnie Uniwersytetem Trzeciego Wieku
oraz Osrodkiem Pomocy Spotecznej Miasta i Gminy Jedrzejéw oraz Gminng Radg Senioréw.

Osoby z niepelnosprawno$ciami oraz §rodowiska zagrozone wykluczeniem spotecznym —
dostepnos¢ 1 dzialania wiaczajace.

Lokalni artySci, twércy, animatorzy, NGO.
Mieszkancy sotectw.

Turysci i goscie zewnetrzni.

V. CELE STRATEGICZNE NA 7 LAT

1. Wzrost uczestnictwa w kulturze

zwigkszenie frekwencji o min. 20% w ciggu pierwszych 3 lat,
wprowadzenie systemu badaf satysfakcji i potrzeb mieszkancow,

Wzmocnienie aktywnej promocji i komunikacja cyfrowa.



2. Rozbudowa oferty dla senioréw

*  rozwdj cyklicznych wydarzen i warsztatéw twérczych,

¢ powofanie redakcji, redagowanie i wydawanie biuletynu spoteczno-kulturalnego
dedykowanego seniorom i tworzonego przez senioréw.

3. Edukacja artystyczna przez cale zycie

. state sekcje muzyczne, plastyczne, teatralne, taneczne, fotograficzne, multimedialne,
»  zajecia dla dorostych i pracujacych (godziny popotudniowe i weekendowe),
*  warsztaty i zaj¢cia rodzinne rodzinne np. wspélny §piew, rekodzieto i inne.

4. Inkluzja spoleczna

*  programy integracyjne dla oséb z niepetnosprawnosciami,
e wspdipraca z OPS, szkotami i organizacjami spotecznymi,
e  dziatania wspétpracy migdzypokoleniowe;.
5. Budowanie marki wydarzen flagowych
*  cykliczne festiwale muzyczne, teatralne i interdyscyplinarne,
*  wydarzenia promujace lokalne dziedzictwo.

6. Dywersyfikacja finansowania

*  pozyskiwanie grantéw MKiDN, programéw UE, srodkéw marszatkowskich,
*  partnerstwa z biznesem lokalnym,

*  sponsoring wydarzei.

VI. GLOWNE KIERUNKI DZIALAN

1. Organizacja i popularyzowanie zajg¢ artystycznych: muzycznych, plastycznych,
teatralnych, tanecznych, filmowych, literackich i multimedialnych dla wszystkich grup
wiekowych.

2. Rozwdj wydarzen kulturalnych o zréznicowanym charakterze: koncert6w, spektakli,
festiwali, przegladéw, wystaw, spotkan autorskich, debat, warsztatGw, konferencji oraz
inicjatyw ekologicznych i rekreacyjnych.

3. Upowszechnianie dziedzictwa Jedrzejowa i regionu — projekty historyczne, archiwum
spoteczne, wspétpraca ze szkotami.

4. Wyjscie z kultura do solectw — mobilne wydarzenia, plenery, warsztaty terenowe.



5. Rozwdj oferty cyfrowej — transmisje online, archiwum wydarzefi, aktywna obecno$é w
mediach spoteczno$ciowych.

6. Centrum Kultury jako przestrzen przyjazna:
o dostepna architektonicznie,
o wolna od barier mentalnych,

o  otwarta na inicjatywy oddolne mieszkafcoéw.

VII. PROJEKTY FLAGOWE (HARMONOGRAM ROZWOJU MARKI)

2024 - Festiwal Muzyki Jazzowej

Cykliczne wydarzenie prezentujace réznorodnos§é wspétczesnej muzyki improwizowane;j i jej dialog z
innymi gatunkami. Budowanie rozpoznawalno$ci w regionie.

2025 - ,,Kultura 60+’ — Senioriada

Swigto aktywnosci twérczej senioréw: koncerty, przeglady zespoléw, warsztaty, potaficéwki
miedzypokoleniowe.

2026 - Ogolnopolski Festiwal Piosenki Autorskiej i Turystycznej
Platforma promocji mtodych talentéw i twércéw autorskich.

2027 - ,,Senior Stage”’

Préba stworzenia platformy réznorodnych dziatah dedykowanych seniorom. Zwig¢kszenie oferty o
Festiwal twdrczoSci senioralnej np.matych form teatralnych oraz catoroczny program edukacyjny.

2028-2029 - Rozwdj interdyscyplinarnego festiwalu sztuk (muzyka, teatr, sztuki
wizualne, nowe media).

2030 - Festiwal Bluesowy

Tworzenie przestrzeni dla twdrczej konfrontacji, przyciagajac artystéw i mitosnikéw bluesa z catej
polski. Wydarzenie budujace marke miasta jako o§rodka otwartego na wszelkie gatunki muzyki.

2031 - ,,Jedrzejow — Dziedzictwo 2031”

Multimedialna wystawa i widowisko plenerowe z okazji 760-lecia nadania praw miejskich — projekt
angazujgcy mieszkancow jako wspottwéreow.

VIII. SYSTEM MONITOROWANIA I EWALUACJI

Coroczne raporty :

*  liczba wydarzen i uczestnikow,



*  poziom satysfakcji (ankiety),
e realizacja budzetu,
*  liczba nowych partnerstw i projektéw grantowych.

»  konsultacje spoteczne i badanie potrzeb mieszkaficéw.
IX. ZARZADZANIE RYZYKIEM

Cigcia budzetowe — priorytetyzacja dziatan, zwigkszenie udziatu srodkéw zewnetrznych.
Sytuacje nadzwyczajne (np. pandemia) — rozwdj oferty online (do 70% dziatafi).
Brak partneréw — realizacja programu minimalnego opartego na zasobach wtasnych.

PODSUMOWANIE

Centrum Kultury w Jedrzejowie w perspektywie 7-letniej kadencji powinno sta€ si¢ miejscem:
e otwartym, przyjaznym i dostepnym dla wszystkich,
*  aktywizujacym mieszkaficow miasta i sotectw,
*  wspierajacym rozwdj artystyczny w kazdym wieku,
*  budujacym lokalng tozsamos¢ i dume z Jedrzejowa,
*  skutecznie zarzagdzanym i stabilnym finansowo.

Realizacja niniejszej wizji i misji pozwoli uczyni¢ z Centrum Kultury prawdziwe serce spolecznosci
gminy miejsko-wiejskiej — przestrzeh wspdlnego dziatania, dialogu i twdrczego rozwoju.
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